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0 CNSAJRI sera constituido por 5 membros indicados
pelo Conselho Superior da MagistraturaJudicial, o
Conselho Superior da Magistratura do Ministério
Publico, o Poder Executivo, a Ordem dos Advogados de
Angola e a Ordem dos Contabilistas e Peritos
Contabilistas de Angola. Eimportante que se agilize a
constitui¢do do CNSAJRI por formaa que se comece a
trabalhar de forma afincada no desenvolvimento e
formacao daqueles profissionais que irdo, sem duvida,
ter um papel importantissimo no desenvolvimento do
tecido empresarial Angolano.
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o final de Julho foi dado mais um im-

portantepassoparaaboaimplemen-

tacdo do regime da recuperacdo de

empresas e insolvéncia do Pais: fala-
mos da publica¢do do Estatuto do Administra-
dordaRecupera¢dooudalnsolvéncia (“EARI”)
aprovado pela Lei 20/22, de 18 de Julho, da As-
sembleia Nacional.

O Administrador da Recuperacdo ou da In-
solvéncia éuumdos personagens principais dos
processos de recuperacdo e de insolvéncia,
sendo elequemirafiscalizar e orientartodos os
aspectos relacionados com os processos (judi-
ciais ou extrajudiciais) de recuperacdo das em-
presas ou fiscalizar e orientar todos os actos
respeitantes ao processo de insolvéncia, desde
agestiodamassainsolventeatéasualiquidacio
e distribuicdo dos resultados aos credores.

Os Administradores da Recuperac¢do ou da
Insolvénciaserdoprofissionaiscomumelevado
grauderesponsabilidadeumavezqueirdogerir
interesses e patrimonios alheios, exigindo-se
assim dos mesmos elevados padrdes éticos. Por
esse motivo, o EARI estabelece que os Adminis-
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tradores daRecuperacio oudaInsolvénciade-
verdo proceder sempre comamaxima correcao
e diligéncia no seu relacionamento com enti-
dades publicas e privadas, devendo reger-se de
acordo com principios de integridade, idonei-
dade, independéncia, transparéncia, respon-
sabilidade, competéncia, confidencialidade,
equidade, lealdade, transparéncia e economia.
Tais profissionais deverado ter formacao es-
pecifica, seja nas areas do direito, economia,
administracdo de empresas, contabilidade ou
gestao.

Nota importante para o facto de o EARI per-
mitir, a par do que ja tinha sido previsto na Lei

ueaprovouo Regime]Juridico da Recuperacido
ge Empresas e da Insolvéncia (“R_[REI”g, a
prestacdo de funcoes de Administradores da
Recuperacdo oudaInsolvénciaporpessoas sin-
gulares ou por pessoas colectivas. Em boa hora
se percebeu que o desempenho destas funcdes
é cada vez mais complexo, sendo muitas vezes
necessariaumaequipaprofissional que ajude o
administrador nas inameras funcdes que lhe
caberio dentro daqueles processos de recu-
peracdo ou insolvéncia.

De momento, ainda estara por criar o de-
nominado Conselho Nacional de Supervisdo
do Administrador Judicial daRecuperacgdo ou
dalnsolvéncia (“CNSAJRI”), entidade que sera
responsavel pela admissdo dos Administra-
dores daRecuperacdoedalnsolvéncianalista
oficial, bem como pela sua fiscalizac¢do e su-
pervisdo (com poderes disciplinares). O
CNSAJRI sera constituido por 5 membros in-
dicados pelo Conselho Superior da Magistra-
tura Judicial, o Conselho Superior da Magis-
tratura do Ministério Pablico, o Poder
Executivo, aOrdem dos Advogados de Angola
eaOrdemdosContabilistas e Peritos Contabil-
istas de Angola. E importante que se agilize a
constituicao do CNSAJRI por forma a que se
comece a trabalhar de forma afincada no de-
senvolvimento e formacao daqueles profis-
sionais que irdo, sem duvida, ter um papel
importantissimo no desenvolvimento do te-
cido empresarial Angolano.

Quase um ano apos a entrada em vigor do
RJREI, e pese emboraaindasejam muito poucos
os processos de recuperacdo e insolvéncia ini-
ciadosapésasuaentradaemvigor, éimportante
que os empresario Angolanos e as empresas de
capital externo tenham consciéncia que os me-

canismos de recuperacao e de insolvéncia das
empresas sio uma ferramenta essencial ao de-
senvolvimento da economia Angolana, pois
sera através desses regimes que se poderdo
sarar as empresas mais débeis, limpar aquelas
que ndo devem continuar a desenvolver ac-
tividade e, dessaforma, revitalizar o tecidoem-
presarial.

Uma nota final para o facto de o EARI prever
que os Administradores da Recuperacao e da
Insolvéncia devem ser nomeados por sorteio,
algo que se congratula, mas impedir essa
nomeacdo quando esse administrador tenha
sidonomeado noutro processo pelo mesmojuiz
nos dltimos 5anos, o que podera gerar algumas
dificuldades praticas, especialmente nestafase
inicial deimplementacao destes regimes. Com
efeito, prevendo-se naturalmente que o niimero
dejuizes e de Administradores de Recuperacio
e de Insolvéncia seja algo reduzido numa fase
inicial, tal limita¢ao podera inquinar ab initio
o processo de recuperacdo ou de insolvéncia
pelafalta de profissionais para o desempenho
dessas importantes funcdes.m




